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Mayers, Salovey,

MSCEIT

Caruso Emotional
Intelligence Test

El MSCEIT es un test disefiado para evaluar la inteligencia
emocional entendida como una capacidad.

No se trata de una medida de auto-informe sino de una
prueba de habilidad cuyas respuestas representan aptitudes
reales para resolver problemas emocionales.

Es la primera medida que proporciona puntuaciones vdlidas y
fiables en cada una de las cuatro areas principales de la

inteligencia emocional segin el modelo de Mayer y Salovey:

1) Percepcion emocional,

2) Facilitacion emocional,

3) Comprension emocional y
4) Manejo emocional.

Ademas proporciona una puntuacién total de inteligencia
emocional asi como puntuaciones en dos areas, experiencial y
estratégica, y en cada una de las tareas especificas que incluye
el test.

El MSCEIT es un instrumento de gran prestigio en todo el
mundo, que resulta util con fines de desarrollo personal,
formacién de equipos, formacidn, seleccién de personal, etc.
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Evaluacién de la inteligencia
emocional y sus componentes
(Percepcion, Facilitacion,
Comprension y Manejo) mediante
pruebas de rendimiento o
capacidad.

Aplicacioén: Individual o colectiva.

Tiempo: Entre 30 y 45 minutos,
aproximadamente.

Edad: A partir de 17 afios.

Categorias:

o RRHH, aptitudes.

o CLINICA, inteligencia
emocional

o ESCOLAR, inteligencia
emocional.

o RRHH, inteligencia
emocional.




